
Unser Zentrum ist eine wachsende Gesundheitseinrichtung mit fünf Fachkliniken, zahlreichen dezentralen
psychiatrischen Versorgungsangeboten, einer Klinik für Forensische Psychiatrie & Psychotherapie sowie einem
Psychiatrischen Fachpflegeheim und einer Therapeutischen Wohngruppe.
Mit unseren rund 1.700 Mitarbeitenden decken wir das gesamte Versorgungsspektrum der Erwachsenenpsychiatrie
ab und verbessern die Lebensqualität psychisch erkrankter Menschen durch individuelle Behandlung und
Betreuung.

Als öffentlicher Arbeitgeber bieten wir Ihnen mehr als einen sicheren Job. Dank flexibler Arbeitszeitmodelle, fairer
Vergütung, zahlreicher Weiterbildungsmöglichkeiten und umfassendem Betrieblichen Gesundheitsmanagement
erwartet Sie ein exzellentes Arbeitsumfeld.

Ab dem 2. Quartal 2025 wird unser Neubau der Klinik für Forensische Psychiatrie & Psychotherapie in Betrieb
genommen. Wir bieten somit einen Arbeitsplatz in einem neuen und modernen Umfeld.

Für unsere Station 29 suchen wir zum 01.03.2025 Verstärkung für unser Leitungsteam!

Fachleitung (m/w/d) Pflege- und Erziehungsdienst
Klinik für Forensische Psychiatrie und Psychotherapie, 75%-100% | Jobsharing möglich

Ihre Aufgaben
Fachliche Leitung in Kooperation mit der Stationsleitung
Implementierung, Monitoring und Evaluation evidenzbasierter Konzepte in Zusammenarbeit mit der
Pflegeexpertin der Klinik
Analyse von Fragestellungen anhand wissenschaftlicher Erkenntnisse und Ableiten von Handlungsempfehlungen
Leitung und Gestaltung (pflege- und pädagogisch)therapeutischer Gruppen
Leitung von Projektgruppen auf Stationsebene
Mitwirkung bei der Einarbeitung von neuen Mitarbeitenden
Gestaltung und Durchführung von Mitarbeitendenschulungen auf Stations- und Klinikebene
Aktive Teilnahme an Fachkongressen

„Ich arbeite gerne im ZfP, da ich hier psychiatrische Pflege
aktiv mitgestalten kann.“

Birgit F., Fachleitung Pflege- & Erziehungsdienst im ZfP Emmendingen



Was Sie mitbringen sollten
Berufserfahrung in forensisch-psychiatrischer Pflege
Abgeschlossene Weiterbildung "Pflege in der Psychiatrie" und/oder Bachelorabschluss in einem Studium mit
dem Schwerpunkt psychiatrischer Pflege
Kenntnisse in wissenschaftlichem Arbeiten und Evidence-based Nursing (EBN)
Grundkenntnisse in Projektmanagement
Sozialkompetenz und Teamfähigkeit
Selbständiges, kooperatives und flexibles Arbeiten

Was wir Ihnen bieten
Rahmenbedingungen: Unbefristeter Arbeitsvertrag | Sicherheit eines Tarifvertrags und faire Vergütung nach TV-
L | Großzügige betriebliche Altersvorsorge (VBL) | Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Arbeitsumfeld: Modernes Arbeitsumfeld mit eigenem Büro im Neubau der Klinik | Fachliche und strukturierte
Einarbeitung durch die Pflegeexpertin der Klinik | Teilnahme an Klausurtagungen mit den Führungskräften der
Klinik | Organisationstage für administrative und organisatorische Aufgaben | Spannendes Aufgabengebiet mit
Gestaltungsspielraum
Gesundheit & Benefits: Hansefit | Günstige Nutzung unserer Sportplätze | Massage | Yogakurse | Corporate
benefits | Fahrrad-Leasing | Deutschlandticket als Jobticket
Familienfreundliches Unternehmen: Gute Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben |
Kinderferienbetreuung | Unterstützung für Mitarbeitende mit pflegebedürftigen Angehörigen
Standort: Gute Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr | Kostenlose Parkplätze | Kantine und Kaffeehaus

Haben Sie Fragen?
Nähere Auskünfte geben Ihnen gerne

Herr Himaj, Pflegedirektor, unter Tel. 07641/461-3000
Herr Beck, Pflegedienstleiter, unter Tel. 07641/461-4455
Frau Herwig, Pflegeexpertin, unter Tel. 07641/461-3104

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis zum 07.02.2025.

Chancengleichheit ist fester Bestandteil unserer Personalpolitik. Daher begrüßen wir Bewerbungen von Frauen
besonders.

Die Stelle kann grundsätzlich im Jobsharing durch zwei Personen besetzt werden. Bewerben Sie sich gerne allein
und bekunden Sie Ihr Interesse im Motivationsschreiben oder gleich als Tandem mit Ihrer Vorstellung zur
gemeinsamen Ausgestaltung der Stelle.

Vollzeitstellen sind grundsätzlich teilbar, soweit dienstliche Gründe nicht entgegenstehen.

Zentrum für Psychiatrie Emmendingen
Neubronnstraße 25
79312 Emmendingen
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